PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIA(;NAO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO
CNPqg - PIBITI — Unifatea

2022-2024

SUMARIO
Y o (1= o] = Tov- (o TS SSO PP TR U PP VR PRURORUPRPR 2
2. Objetivos do PIBITI — CNPQ - UNITatea..........cceiviiiiieiicic e 2
3. Normas especificas do PIBITI - Resolu¢do normativa 017/2006............cccceoveirerniencnenineseseeeen, 3
4. Comité Institucional — PIBITT UNITAtBa........ccoiiriiiiiiiiieieeiese e 9
ST O] o 01 (= = (=] T TSR 9
6. Edital para selecdo de orientadores PIBITI -Unifatea 001/2023 ...........ccccoveveiiiiieiecie e, 10
7. Requisitos Para 0 OFIENTACON: ........coiiiiieieiee ettt b bbb 11
8.  Pardmetros Gerais 08 PONTUAGAD ..........ccueieeiieiieiteeite et st e et ste et e ste et e e s teestesneesteeeeennenneas 11
9.  Cronograma do ProCess0 08 SEIEGAD: ..........cceiiriiirieiieiee et 13
O O ¢ ] o (= - (ot Lo T oL USSR 13

Coordenacéo do PIBITI:
Profa. Dra. Bruna Caroline Marques Gongalves



1. Apresentacao

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacéao

do Conselho Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento — PIBITI - CNPq concedeu uma quota de 03

bolsas para o Centro Universitario Teresa D"Avila - Unifatea, vigente no periodo de 01 de setembro de

2023 a 31 de agosto de 2024, a ser distribuida ao corpo docente e discente altamente qualificado para o

desenvolvimento e a ampliacdo das investigacdes cientificas na instituicéo.

O PIBITI - CNPg - Unifatea visa proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador

qualificado, a aprendizagem de técnicas e metodos de pesquisa tecnoldgica, bem como estimular o

desenvolvimento do pensar tecnoldgico e da criatividade.

A selecdo e indicacdo dos alunos bolsistas é realizada pelos orientadores de acordo com 0s

critérios definidos pelo CNPq.

2. Objetivos do PIBITI — CNPq - Unifatea

Despertar vocacao cientifica, inovacdo, empreendedorismo, desenvolvimento tecnoldgico e
incentivar novos talentos potenciais entre os estudantes de graduacao.

Contribuir para reduzir o tempo médio de titulacdo de mestres e doutores.

Propiciar a instituicdo um instrumento de formulacdo de politica de iniciacdo a pesquisa,
inovacdo e desenvolvimento tecnoldgico para alunos de graduacao.

Estimular maior articulacdo entre a graduacéo, pés-graduacao, sociedade e empresas do setor
publico e privado.

Contribuir para a formacéo de recursos humanos para a pesquisa e inovagao.

Contribuir de forma decisiva para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pds-
graduacéo.

Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de graduacdo nas atividades cientifica,
tecnoldgica e artistica - cultural.

Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e
métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da
criatividade, decorrentes das condicOes criadas pelo confronto direto com os problemas de

pesquisa.



3. Normas especificas do PIBITI

Os topicos abaixo foram extraidos da Resolu¢ao normativa 017/2006:

3.1. Finalidade
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacéo -
PIBITI visa estimular estudantes do ensino técnico e superior ao desenvolvimento e transferéncia de

novas tecnologias e inovacao.

3.2. Forma de Concesséo
3.2.1. As bolsas destinam-se a instituigdes publicas, comunitérias ou privadas que efetivamente
desenvolvam atividade de desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo e tenham instalagdes
proprias para tal fim.
3.2.2. As quotas institucionais deverdo ser repassadas aos pesquisadores vinculados a
instituicdo, que atenderem aos termos do Edital publicado anualmente pela instituicao.
3.2.3. As bolsas deverdo ser distribuidas segundo critérios que assegurem que 0s bolsistas
serdo orientados pelos pesquisadores de maior competéncia cientifica/tecnologica e com
capacidade de orientacdo, que possuam titulo de doutor ou perfil equivalente, que estejam
exercendo plena atividade de pesquisa, e que apresentem experiéncia no desenvolvimento
de prot6tipos, processos e produtos.

3.2.4. O numero de bolsas a ser concedido a um orientador ficara a critério da instituicdo. Um
orientador podera, em funcéo de sua competéncia, receber mais de uma bolsa.

3.2.5. A renovacao, ampliacdo ou reducdo da quota far-se-4 com base em um relatério
institucional anual, acrescido de relatorios dos comités externos todos referidos aos

processos de selecdo e avaliacdo.

3.3. Compromissos da Institui¢éo
3.3.1. Ter uma politica para o estimulo a iniciagho em atividades de desenvolvimento
tecnoldgico e inovacao.
3.3.2. ter um programa de pesquisa, desenvolvimento e inovacao.
3.3.3. viabilizar a realizacao das atividades de pesquisa e desenvolvimento do bolsista.
3.3.4. estar cadastrada no sistema CNPq.
3.3.5. Acolher no Programa:
a) Estudantes de outras institui¢oes.

b) Professores ou Pesquisadores Aposentados e Professores ou Pesquisadores Visitantes.



3.3.6. Nomear um Coordenador Institucional de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacgdo, que deverd ser, preferencialmente, pesquisador com bolsa de Produtividade em
Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora do CNPg e na
auséncia desses, pesquisador de perfil equivalente.

3.3.7. Nomear um Comité Institucional, constituido, em sua maioria, de pesquisadores com
titulacdo de doutor, preferencialmente pesquisadores com bolsa de Produtividade em
Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora do CNPq. Este
comité responsabilizar-se-a perante a Instituicdo e o CNPq, pelo gerenciamento do
Programa, fazendo cumprir a presente norma.

3.3.7.1. Disponibilizar na pagina da instituicdo, na internet, a relacdo dos pesquisadores

que compBem o Comité Institucional

3.3.8. Convidar anualmente um Comité Externo constituido por Pesquisadores com bolsa de
Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora do
CNPq, com os objetivos de participar do processo de selecédo e de avaliacdo do Programa.

3.3.8.1. Comunicar ao CNPqg, com antecedéncia a data de realizacdo do processo de
selecdo e de avaliacdo do Programa, bem como 0s nomes dos componentes do
Comité Externo com seus respectivos niveis de bolsas de Produtividade em Pesquisa
ou em Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo Inovadora.

3.3.8.2.  Compete a instituicdo a escolha dos membros do comité externo.

3.3.9. Para o processo de selecdo, a instituicdo devera proceder a uma ampla divulgacdo das
normas do Programa, por meio de Edital, onde deverao constar: o periodo de inscri¢fes; 0s
critérios para selecdo dos orientadores, os procedimentos para pedidos de reconsideracdes,
entre outras regulamentacdes.

3.3.10. A instituicdo ndo podera limitar o acesso a bolsas adotando medidas ndo autorizadas
pelo CNPq, tais como:

a) restricGes quanto a idade;
b) restri¢cdes ao fato de um aluno ja ser graduado por outro curso;
c) restri¢bes quanto ao numero de renovacdes para 0 mesmo bolsista;

d) restricdes quanto ao semestre/ano de ingresso do aluno na instituicéo;



e) interferir ou opor restri¢des a escolha do bolsista pelo orientador, desde que o aluno indicado
atenda ao perfil e ao desempenho académico compativeis com as atividades previstas;

f) restricOes ou favorecimento a raga, género, ideologia ou convicgéo religiosa.

3.3.11. Para implementacéo dos bolsistas em folha de pagamento, a instituicdo devera enviar ao
CNPq o formulério eletrénico com as informagdes referentes aos bolsistas, orientadores e
projetos.

3.3.12.Cada instituicdo poderad definir, para efeito interno, critérios de acompanhamento e

avaliacdo do programa.

3.3.13.Para o processo de avaliacdo a instituicdo devera:
a) realizar anualmente uma reunido, na forma de seminario ou congresso, onde 0s bolsistas deverdo
apresentar sua producdo técnica/cientifica sob a forma de pdsteres, resumos e/ou apresentacdes
orais. O desempenho do bolsista devera ser avaliado pelo Comité Institucional do PIBITI com base
nos produtos apresentados nesta reunido e por critérios da prépria instituicéo;
b) publicar os resumos dos trabalhos dos bolsistas que serdo apresentados durante o processo de
avaliacdo, em livro, CD ou na pagina da instituicdo na Internet;

c) convidar o Comité Externo para atuar na avaliacdo do Programa, durante o seminario

3.4. A instituicdo deve comprometer-se a:
a) envidar esforcos para a ampliacdo do Programa de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo com recursos proprios;
b) prover os recursos financeiros necessarios para a realizacdo do seminario de iniciacdo em
desenvolvimento tecnolégico e inovacao;
c) viabilizar a participacdo de bolsistas do Programa em eventos técnico-cientifico para

apresentacao de seus trabalhos.

3.5. Requisitos, Compromissos e Direitos do Orientador
3.5.1. Ser pesquisador com titulo de doutor ou perfil equivalente, que tenha expressiva
producdo tecnoldgica recente.
3.5.2. Possuir experiéncia em atividades de geracao e transferéncia de tecnologia.

3.5.3. Possuir experiéncia na formagéo de recursos humanos.



3.5.4. Quanto ao recebimento das bolsas, os pesquisadores de reconhecida competéncia
cientifica/tecnoldgica deverdo ter precedéncia em relacdo aos demais. Bolsistas de
Produtividade em Pesquisa e em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora do
CNPq, por definicdo, tém reconhecida competéncia cientifica/tecnologica.

3.5.5. Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas observando principios éticos e conflito
de interesse.

3.5.6. O orientador podera indicar aluno que pertenca a qualquer curso técnico e superior
publico ou privado do pais, ndo necessariamente da instituicdo que distribui a bolsa.

3.5.7. O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista, podendo
indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos 0s prazos operacionais adotados pela
instituicao.

3.5.8. O pesquisador devera incluir o nome do bolsista nas publicacdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participacéo efetiva
do bolsista.

3.5.9. E vedada ao orientador repassar a outro a orientacdo de seu(s) bolsista(s). Em casos de
impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacdo de iniciacdo
tecnoldgica e inovacgdo da instituicéo.

3.5.10. E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

3.6. Requisitos e Compromissos do Bolsista
3.6.1. Estar regularmente matriculado em curso técnico e superior.
3.6.2. Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se as atividades do seu curso e de pesquisa,

desenvolvimento tecnolégico e inovacao.

Nota 1: O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observados 0s
requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n° 11.788/2008.
Nota 2: Podera ser concedida bolsa a aluno que esteja em estagio ndo-obrigatorio, desde que
haja declaracdo conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e do orientador da
pesquisa, de que a realizacdo do estagio ndo afetara sua dedicacéo as atividades académicas e de
pesquisa tecnologica. O bolsista devera manter essa declaracdo em seu poder. O disposto neste
subitem se aplica também ao bolsista que venha obter estagio ndo-obrigatério durante a
vigéncia da bolsa. [1]

3.6.3. Ser selecionado e indicado pelo orientador.



3.6.4. Apresentar no seminario anual sua producdo tecnoldgica, sob a forma de posteres,
resumos e/ou paineis.

3.6.5. Nas publicacdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condicéo de bolsista do
CNPq.

3.6.6. Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedado o acumulo desta com
bolsas de outros Programas do CNPq ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou
internacionais de fomento ao ensino e a pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagao
Ou congeéneres.

3.6.7. Ndo é considerado acumulo a manutencdo simultdnea de bolsa IT com bolsas
concedidas por Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) ou pelo Ministério da
Educacdo (MEC), quando estas possuirem objetivos assistenciais, de manutencdo ou de
permanéncia, finalidades distintas de iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico e
inovacao. [1]

3.6.8. Devolver ao CNPg, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima ndo sejam

cumpridos.

3.7. Avaliacao Institucional pelo CNPq

3.7.1. A avaliacdo da instituicdo pelo CNPq sera efetuada com base no cumprimento das
normas aqui dispostas, no relatdrio institucional e nos relatérios dos comités externos
mencionados no item 3.2.5.

3.7.2. O CNPq podera, a qualquer momento, proceder a uma avaliagdo in loco do Programa.

3.8. Duracéo:

3.8.1. Da quota institucional: Sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovada anualmente,
mediante resultados da avaliagéo institucional.
3.8.2. Da bolsa: Sera por um periodo de 12 (doze) meses, admitindo-se renovacdes, a critério

do orientador

3.9. Cancelamento e Substituicao de Bolsistas

3.9.1. O cancelamento e a substituicdo de bolsistas deverdo ser enviados ao CNPq através de
formulario eletrdnico, dentro dos prazos operacionais do CNPq.

3.9.2. Os bolsistas excluidos ndo poderao retornar ao sistema na mesma vigéncia.



3.10. Beneficios:
Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais

3.11. Disposicoes Finais

3.11.1.0 CNPq poderéa cancelar ou suspender a quota de bolsas, a qualquer momento, caso se
verifique o ndo cumprimento das normas estabelecidas.

3.11.2.0 pagamento das bolsas serd efetuado diretamente aos bolsistas, mediante deposito
mensal em conta bancaria do bolsista, no Banco do Brasil.

3.11.3.0 CNPq néo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado a bolsista de
iniciacdo tecnoldgica da instituicdo empregado na execucdo dos seus projetos de pesquisa,
sendo de competéncia da instituicdo a oferta de seguro saude ou equivalente que dé
cobertura de despesas médicas e hospitalares ao bolsista, nos eventuais casos de acidentes
e sinistros que possam ocorrer em suas instalacoes.

3.11.4.Na eventual hipétese do CNPq vir a ser demandado judicialmente, a instituicdo o
ressarcira de todas e quaisquer despesas que, em decorréncia, vier a ser condenado a
pagar, incluindo-se ndo s6 os valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a

formulagéo da defesa.

Lorena, 01 de junho de 2023



4. Comité Institucional — PIBITI Unifatea

Coordenadora Institucional do PIBITI: Profa. Dra. Bruna Caroline Marques Gongalves

Presidente do Comité Institucional: Prof. Dr. Paulo Sérgio de Sena

Prof. Dr. Adriano José Sorbile de Souza

Profa. Dra. Aline Francisca de Souza

Profa. Dra. Bruna Caroline Marques Goncalves
Prof. Dr. Bruno Guedes Fonseca

Profa. Dra. Flavia Gabriela da Costa Rosa
Prof. Dr. Henrique Martins Galvéo

Profa. Dra. Marcia Koffermann

Prof. Dr. José Ricardo Flores Faria

Prof. Dr. Nelson Tavares Matias

5. Comité Externo

Prof. Dr. Messias Borges Silva — EEL - USP



6. Edital para selegdo de orientadores PIBITI -Unifatea 001/2023

EDITAL PIBITI/CNPq - Unifatea 001/2023

SELECAO DE ORIENTADORES PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA PARA O ENSINO MEDIO - PIBITI —
CNPq - Unifatea

A Coordenacdo do PIBITI — CNPq - Unifatea, em conformidade com as normas estabelecidas
pelo CNPq, torna publico o presente edital de abertura de inscri¢des, visando a selecdo de orientadores
as bolsas do PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAQAO CIENTIFICA DO
CNPq, para o periodo de setembro de 2023 a agosto de 2024. Na efetivacdo das inscri¢des devera ser
observado o que se segue:

1 — Periodo de Inscri¢do: De 01 a 23 de Junho de 2023.

2 — Documentos necessarios para cada solicitacdo de bolsa:
a) Ficha de inscricdo preenchida e assinada (formulario anexo);
b) Curriculum Lattes do Orientador (periodo: 2019 — 2023);

Os documentos devem ser enviados em PDF para o e-mail proreitoria.pesquisa@unifatea.edu.br



7. Requisitos para o Orientador:

= Estar vinculado ao Centro Universitario Teresa D’Avila (Unifatea):;

= Possuir experiéncia compativel com a funcéo de orientador e formador de recursos humanos
qualificados;

= Ter producao cientifica, tecnologica ou artistico-cultural nos altimos 5 (cinco) anos, divulgada
nos principais veiculos de comunicagdo da area;

= Estar, preferivelmente, cadastrado no Diretdrio dos Grupos de Pesquisa Institucional e/ou
CNPg/ Unifatea. O pesquisador ndo cadastrado nesse Diretorio podera orientar caso comprove
sua auséncia da instituicdo durante o ultimo periodo de cadastramento;

= Ser pesquisador em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas na instituicdo
(preferencialmente), com titulo de doutor, e ndo estar afastado para participar de programa de
poOs-graduacdo, ou por qualquer outro motivo, durante a vigéncia da bolsa.

= Pesquisadores visitantes e/ou aposentados poderdo orientar desde que tenham titulacdo de
doutor e produgdo cientifica, tecnoldgica ou artistico—cultural divulgada nos principais veiculos
de comunicacdo da &rea nos ultimos 5 (cinco) anos, e que comprovem permanéncia na
instituicdo durante o periodo de vigéncia da bolsa.

= As vagas para orientacdo de bolsistas PIBITI sdo abertas para todos os professores
pesquisadores do Unifatea. Caso ndo exista candidatura de professores que cumpram os pré-
requisitos supra-citados, as bolsas de iniciacdo cientifica serdo distribuidas para os professores

do programa de Mestrado do Unifatea.

8. Parametros Gerais de Pontuagdo

a) Titulacdo: De acordo com a tabela:

Titulo / Condi¢do Académica Pontos
Mestre 1,0
Doutor 2,0

b) Regime de Trabalho: Conforme a Tabela:

Regime de Trabalho Pontos
Parcial 4,0
Integral 6,0




Producdo cientifica, tecnoldgica e artistica, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos. De acordo com 0s

critérios a sequir:

1. | Artigos publicados em periddicos cientificos especializados nacionais com corpo editorial...... x1,0
2. | Artigos publicados em periddicos cientificos especializados estrangeiros com corpo editorial. x 2,0
3. | Artigos de divulgacdo em periddicos com corpo editorial. ... x 0,3
4. | Trabalhos completos em anais de congressos:
AL INBCIONAIS. ...tttk sttt ettt ettt st b bttt b etttk eb ettt e bt st sb b b ere s ere e ns x 0,2
4.2 INEEINACIONAIS. 1.tttk st ettt eb s sttt e bttt et b eb et e ebene e es st eresenesnabenes £arenes x 0,4
5. | Resenhas bibliograficas publicadas em periddicos cientificos especializados internacionais com corpo
<10 L1 0L TR x 0,2
6. | Resenhas bibliograficas publicadas em periddicos cientificos especializados nacionais com corpo
(<10 L1 (0T R x 0,1
7. | ApresentacBes em congressos Cientificos/artisticos/Culturais (publicados em periédicos ou em livros de resumos)
7L INBCIONAIS. ... vtttk ettt b bbb s et b b eh et et bt nnen b ene e sren x 0,05
7.2 Internacionais x0,1
8. | Artigos de opinido em veiculos de divulgagdo (maximo de 1,0) x 0,01
9. | Patente registrada junto ao INPI:
9.1 Produtos....... x 5,0
9.2 Processos x 5,0
10. | Livros com corpo editorial
10.1 LiVIOS PUDTICAUOS. . ...ttt s
Circulagéo Internacional.... X 6,0
Circulagio NACIONAL.........ciiiiieiieieeieie sttt ter e ferenenees x 4,0
10.2 Capitulos de livros publicados
Circulagao INtErNACIONAL..........c.cviiiiieieitiiceiee ettt eeanens x 2,0
Circulagdo Nacional..................... x1,0
10.3 Traducdo de capitulos de livros.... x1,0
10.4 TraduGao de livroS COMPIELOS..........cueuiuiiiieeiiiieirieeiereeiei et x 2,0
11. | Orientagdes concluidas e aprovadas:
11.1 Monografia de final de curso - TCC ......cccooviiiiiiiiieiecccceee e x 0,10
11.2 Iniciacdo Cientifica (FAPESP, CNPq, Unifatea, PET) .......cccovieiiiiniissieiiniese e x 0,5
11.3 ESPECIAliZACAO ....c.eveiieieieieee e x 0,5
11.4 Mestrado x0,3
L@ L] L= Tor: o T OO UP PR x 1,0
Co-orientacdo x 0,5
11.5 Doutorado
OFTBNTAGED. ...tttk t ettt b bt h btk sttt b st en e b e e b eee s x 2,0
CO-OFIBNTAGAD. ...ttt ettt b bt b et eb e bbb bt sbe bt s 2bebeneeberesennas x 1,0
12. | Participagfes em bancas examinadoras de P6s-Graduagéo:
12.1 externas a Unifatea
1Y L1 1 - Lo o TR x 0,15
(1010 (0] = To [0 TP x 0,2
13. | Filmes e videos de divulgacéo cientifica, com aval de Institui¢cdo ou Sociedade Cientifica.... x 0,4
14. | Filmes e videos artisticos, com aval de institui¢do ou Sociedade Cultural............cc.covrvenee. x 0,4
15. | Participagdo em exposicao ou apresentacdo artistica:
15.1 interna/Unifatea (Maximo de 1,0) ..o x 0,05
ST (0% | SR x 0,1
JR T2 4= Ue] (o] o - TR x 0,2
15.4 internacional x 0,3
BT I (o (o] o Lo T PPN x0,3
17. | Organizacdo de Evento Cientifico:
TR 10 o7 | R x 0,1
18.2 Nacional e —————————— x0,2
18.3 INTEINACIONGL......c.viiiiiiiiiicieici ettt ebestere b e eeben beenrennarens x 0,3
18. | Assessoria cientifica (periddicos, CAPES, CNPq, FAPESP e/ou outros 6rgaos)................... x 0,1
19. | Curso de curta duragdo ministrado em eventos cientificos e académicos:
3 T I 1o | RSSO x 0,05
2 \\ L Tod o o - | N x0,1
I (g1 C=T g P Yol o g - | P x 0,2
20. | Produco de SOFtWAre SEM PAENTE.......cuiiiireriiriiieiet ettt bbb x 0,1




9. Cronograma do Processo de Selecéo:

DESCRIC}AO DAS ATIVIDADES PERIODO
Periodo de Inscri¢es Até 16 de Junho de 2023
Divulgacédo dos Resultados 30 de Junho de 2023

Apresentacdo da Documentacdo Completa (Plano de Trabalho

Completo + Indicacao do Aluno) 07 de Agosto de 2023

Periodo de Vigéncia da Bolsa Agosto/2023 a Agosto/2024

Os professores que ndo atenderam ao Encontro Anual de Iniciacdo Cientifica, sem justificativa,
estardo impossibilitados de concorrer a bolsa CNPq — PIBITI Unifatea.

10. Considerac6es Finais:

= Em hipotese alguma serd aceita a inscricdo com documentacdo incompleta ou fora do prazo
estabelecido neste Edital.

= A bolsa concedida ao aluno ndo implica em vinculo empregaticio com qualquer dos 6rgaos
financiadores.

= O bolsista deve estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Unifatea e ter o
curriculum na Plataforma Lattes cadastrado e atualizado na base de dados do CNPq.

= Para quaisquer esclarecimentos relativos a este Edital, os interessados deverdo procurar a
Coordenacéo do PIBITI Unifatea, a qual cabe conduzir todo o processo de selegéo.

= E facultada a solicitacdo de reconsideracdo do Processo Seletivo, observando-se os prazos no
cronograma.

= O CNPq efetua pagamento mensal, a cada bolsista, por meio do Banco do Brasil — Conta
Universitaria (sendo obrigatoria abertura da conta pelo bolsista).

= Os Requisitos e Compromissos dos Bolsistas, os Impedimentos para a candidatura do bolsista,
0s requisitos do projeto de pesquisa ao qual o bolsista estara vinculado; encontram-se

disponiveis na pagina do CNPq (www.cnpq.br/PIBIC Junior — Resolugdo Normativa 017/2006

e no Manual do usuério) e na Coordenacéo do PIBITI Unifatea.


http://www.cnpq.br/PIBIC

O CNPq pode cancelar ou suspender a quota a qualquer momento, em caso de ndo cumprimento
das normas estabelecidas.
Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo e Comité Interno do PIBITI - CNPq -

Unifatea.

Lorena-SP, Junho de 2023.

Profa. Dra. Bruna Caroline Marques Gongalves
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino Médio
PIBITI - CNPq
Centro Universitario Teresa D" Avila — Unifatea



FICHA DE INSCRICAO PARA ORIENTADOR DO PIBITI
EDITAL PIBITI - CNPq - Unifatea 001/2023

Areas: Biologicas Exatas Humanas Saude Ciéncias Sociais

IDENTIFICAGCAO DO ORIENTADOR:

Nome: CPF:

RG: Orgao Expedidor: UF: Data Expedigéo:
Titulagéo:

e-mail:

Curso/Departamento: Regime de Trabalho:
Local e Data:

Assinatura:

TERMO DE COMPROMISSO DO ORIENTADOR

Declaro para todas as finalidades que conheco as normas operacionais do PIBITI - CNPq -
Unifatea e concordo com todos 0s seus termos:

Assinatura:




